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By the NUMBERS
total members  
IN 201710,870

M E M B E R S H I P  U N D E R  T H E  A G E  O F  2 4

MEMBERSHIP BETWEEN THE AGES OF 25 & 44
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18.42%

27.74%

43.84%
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Member 
Growth

 9.92% 
A S S E T  G R O W T H

 17.87% 
L O A N  G R O W T H

TOTAL AMOUNT OF ASSETS IN 2017 (YEAR END): 
$329,775,921

TOTAL AMOUNT OF LOANS IN 2017 (YEAR END):  
$205,774,941

4.59%

C R E D I T  U N I O N S
     I N  PA



    		            
    Statement

The Ukrainian Selfreliance Federal Credit Union of Philadelphia provides its members with a full 
range of quality financial services in a professional and convenient manner while preserving the 

safety and soundness of the Credit Union assets. 

O V E R

IN DONATIONS TO COMMUNITY ORGANIZATIONS

FOURTH-
LARGEST 

44.25%
Auto 
Loan 

Growth
($)

(#)
37.6%

333 AUTO LOANS IN 2017 
(YEAR END)  

VERSUS  

242 LOANS IN 2016
(YEAR END)

TOTAL AMOUNT OF AUTO 
LOANS IN 2017 (YEAR END): 
$5,031,706.69 

VERSUS

TOTAL AMOUNT OF AUTO 
LOANS IN 2016 (YEAR END):  
$3,488,290.42

 $180,000COMMUNITY  
SUPPORT
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Mission

UKRAINIAN-AMERICAN CREDIT UNION IN THE USA

IN MEMBERSHIP AND ASSET SIZE



ЗВІТ ГОЛОВИ РАДИ ДИРЕКТОРІВ

 

CHAIRMAN'S REPORT

 Це був ще один рік значного прогресу для вашої Кредитівки. Звіт нашого 
Президента містить деталі про наш потужний розвиток, наш прекрасний  
і стратегічно розташований новий центральний офіс та наші нові передові 
продукти.

Сьогодні Рада Директорів зосереджується на зміцненні основи майбутнього 
нашої Кредитівки, якy заклали наші управителі. Ми залучили до Ради Директорів 
та Контрольної Комісії осіб, які розуміють, що ефективне керівництво вимагає 
готовності приділяти час і зусилля на таку волонтерську роботу. Кожен з наших 
директорів застосовує у праці на користь Кредитівки свій професійний досвід 
і знання. Деякі наші члени Ради активно консультують наших працівників з 
інформаційних технологій щодо нових тенденцій та проблем у цій критично 
важливій сфері. Інші беруть участь у роботі комітетів, які відстежують наш 
кредитний портфель та рідкісні несплати позичoк. Фінансові фахівці нашої 
Ради працюють з фінансовими менеджерами при встановленні кредитнux і 
депозитнux ставoк та інвестицій. У той час, коли багато кредитових спілок мають 
труднощі, пов'язані із залученням членів до роботи на цих посадах, наша 
репутація як професійної організації з надійним керуванням робить такий 
набір значно легшим. Навпаки, висококваліфіковані фахівці з власної ініціативи 
приходять до нас, пропонуючи свої послуги як волонтери.

Наша адміністрація також взяла на роботу молодих професійних працівників, 
повністю двомовних, які є найбільшими ентузіастами нашої Кредитівки серед 
своїх однолітків. Я пишаюся тим, що кілька наших найперспективніших молодих 
працівників спершу приєдналися до нас через програму літнього стажування, яку 
ми заснували ще 2010 року. Ми робимо великі інвестиції у вишкіл цієї молодої 
команди, щоб вона могла посісти місце вищого керівництва у відповідний час у 
майбутньому. 

Ми – і я кажу це, напевно, з меншою скромністю, ніж мав би, – мабуть, є 
найефективнішою установою, яка служить українсько-американській громаді 
Філядельфії. Наші прибутки та ґранти від нашої фундації щедро підтримують 
наші громадські організації. Наші члени користуються кредитними ставками, які 
є серед найнижчих, якщо не найнижчими в нашому регіоні; а наші вкладники 
отримують відсотки за ставками, які є найвищими. Наші політичні ініціативи у 
взаємодії обох партій сприяли новому та глибшому рівню співпраці нашої 
громади з членами Американського конґресу у Вашинґтоні. 

Ці здобутки є результатом сильного проводу та вмілого і відданого персоналу, 
який дійсно дбає про майбутнє нашої установи. Я надзвичайно вдячний цим 
людям за те, що вони забезпечують нашій Кредитівці перспективи світлого 
майбутнього. Я також вдячний вам, нашим членам, за ваше довір’я до  
Ради Директорів. 

Роман Петик, Голова Ради Директорів 

This has been another year of remarkable progress for 
your credit union. Our President’s report shares the details 
of our strong growth, our beautiful and strategically located 
new headquarters and our new cutting-edge products.

Today the Board of Directors is focused on reinforcing the 
foundation for our credit union’s future that our managers 
have built. We have recruited to the Board of Directors 
and Supervisory Committee engaged professionals who 

understand that effective leadership requires a willingness to commit time to this 
volunteer work. Every one of our directors brings to their credit union work directly 
relevant professional training and experience. Some of our Board members are 
actively engaged in advising our information technology staff on emerging trends 
and issues in this critically important area. Others sit on committees that monitor 
our loan portfolio and the few delinquencies that a rise from time to time. Financial 
professionals on our Board work with financial managers to advise on loan and 
deposit rates and investments. While many credit unions face challenges in recruiting 
members to serve in these positions, our reputation for professionalism and solid 
management has made recruitment a much less challenging task. Instead, we have 
seen highly qualified individuals come to us offering their services as volunteers. 

Our senior management team has also recruited a cadre of fully bilingual young 
professional employees who are our credit union’s most enthusiastic ambassadors 
among their peers. I am proud that several of our most promising young employees 
first joined us through the internship program that we established in 2010. We are 
making major investments in training this young team so that they will be in a position to 
step into the ranks of senior management as our current team approaches retirement. 

We are, and I say this with perhaps less modesty than I should, arguably the most 
effective institution of its kind serving Philadelphia’s Ukrainian-American community.  
Our profits, and grants from our foundation, generously support our community 
organizations. Our members benefit from loan rates that are consistently among the 
lowest, if not the lowest, in our region, while our depositors earn interest at rates that 
also lead the region in the returns they offer to our savers. Our bi-partisan political 
engagement initiatives have promoted a new and deeper level of engagement in our 
community with elected officials in Washington, D.C.

These achievements are the product of strong leadership and a capable and 
dedicated staff that truly cares about the future of our institution. I am enormously 
grateful to them for giving our credit union the prospect of a bright future. And I am 
equally grateful to you, our members, for your confidence in the Board’s leadership.

Roman Petyk, Chairman
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ЗВІТ ГОЛОВИ РАДИ ДИРЕКТОРІВ

 
ЗВІТ ПРЕЗИДЕНТА

 

PRESIDENT’S REPORT  
За всіма показниками, Українська Федеральна Кредитова Кооператива 
“Самопоміч” (Кредитівка) може похвалитися ще одним рекордним роком. 
Ми закінчили 2017 рік з активами майже $330 мільйонів, що на 9,9% більше, 
ніж 2016 року. Вклади перевищили $295 мільйонів і збільшилися на 10,5%, а 
обсяг наших кредитів зріс до $205 мільйонів доларів або аж на 17,8%. Кількість 
членів UKRFCU зросла до 10 870, а прибуток збільшився на 15% і на кінець року 
склав $1,180,000. Разом із кількісним зростанням зріс і попит наших членів 
на конкурентні кредитні ставки, низькі комісійні, вигідні депозитні продукти та 
найсучасніші онлайн- і мобільні банківські послуги. Ми спостерігали зростання 
в усіх відділеннях, але особливо – у новоствореному відділенні в нашому 
новому адміністративному приміщенні у Фістервілі.

Як кооператива, що належить членам, Кредитівка оцінює свої досягнення не 
лише за фінансовою статистикою, а й за здобутками наших членів. Домоволодіння 
є одним із прикладів, коли Кредитівка робить свій вагомий внесок у здійснення 
людських мрій. Більшість людей прагнуть мати свою хату, щоб було де жити 
родині і ростити дітей, але для багатьох це непросте і надскладне завдання. 
Щоб допомогти їм досягти цієї мети, Кредитівка організувала перший семінар, 
присвячений купівлі нерухомості, надаючи безкоштовні консультації про 
те, як правильно організувати процес купівлі будинку та забезпечити його 
фінансування. Для того, щоб нашим членам було легше придбати житло, 
Кредитівка розробила програми кредитування, пристосовані до кожного 
учасника, включно з програмою "100% Фінансування" та програмою придбання 
першого житла. Наша програма інвестиційної нерухомості допомогла багатьом 
підприємцям реалізувати Американську Мрію та розширити свій бізнес. 
Прагнучи стати Кредитівкою, яку наші члени потребують і хочуть, ми створили 
низку фокус-груп. Ми не боїмося почути відповіді на питання про те, що нам ще 
потрібно зробити, щоб стати кращою Кредитівкою.

Українська Федеральна Кредитова Кооператива «Самопоміч» лишається серед 
найнадійніших Кредитівок нашої країни значною мірою завдяки вам, нашим 
власникам-членам, і відданій підтримці наших волонтерів, які працюють у 
Раді Директорів та Контрольної Комісії. Я також хочу подякувати керівництву та 
персоналу Кредитівки, які наполегливо працюють на вас. Ми закликаємо вас 
рекомендувати наші першокласні банківські послуги своїм друзям та сусідам. 
Ми з вами, щоб служити вам.

Маруся Колодій, Президент

 

By all measures, Ukrainian Selfreliance Federal Credit 
Union (UKRFCU) has had another record-breaking year. 
We ended 2017 with almost $330 million in assets, 
a 9.9% increase versus 2016. Deposits topped $295 
million, a 10.5% increase, while our loan volume rose 
to over $205 million, an astounding 17.8% increase. 
UKRFCU membership grew to 10,870 members and 
our profit increased by 15%, for a year ending total of 
$1,180,000. As our membership grew, they turned to us 

for competitive loan rates, low fees, high-paying savings products and state-of-the-
art online and mobile banking services. We experienced growth at every branch, 
but most particularly the newly opened branch in our newly opened administrative 
offices in Feasterville. 

As a member-owned cooperative, UKRFCU measures achievement not by financial 
statistics alone, but by the accomplishments of our members. Homeownership 
is one example where UKRFCU is doing its part to make dreams come true. Most 
people aspire to own a home where they can live and raise a family, but to many it 
is a challenging and overwhelming task. Towards that goal, UKRFCU hosted a first-
time homebuyer seminar, providing free in-person advice on how to navigate the 
homebuying process and secure financing. To make it even easier for members to 
buy a home, UKRFCU has developed loan programs customized for each member 
including a “100% Financing Program” and a first-time homebuyer program. Our 
Member Business Loan Program has resulted in many entrepreneurial members 
building the American Dream and growing their businesses. Keeping to our 
mission to become the credit union our members need and want, we started a 
series of focus groups that ask the hard questions of what can we do to become a 
better credit union. 

Ukrainian Selfreliance Federal Credit Union continues to be among the nation’s 
healthiest credit unions, thanks in a large part to you, our member-owners, and 
to the dedicated assistance of our Volunteers who serve on the Board of Directors 
and the Supervisory Committee. I would also like to thank the Management and 
Staff of UKRFCU who work diligently to serve you. We urge you to recommend our 
first-rate banking services to your friends and neighbors. We are here to serve.

Mary Kolodij, President 
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STATEMENT OF FINANCIAL CONDITION
From the Office of the Treasurer

UKRAINIAN SELFRELIANCE FEDERAL CREDIT UNION

ASSETS	 2017	 2016			   АКТИВИ

Loans	    	 $205,774,941  	      $174,571,989 	 Позички

Allowance for Loan Loss	             (486,623)	      (403,164)   	 Резерва на Втрати

Cash and Cash Equivalents	      6,054,750  	                3,541,544  	 Готівка

Investments		            105,349,979  	         112,752,219 	 Інвестиції

NCUA Capitalizatiion	             	 2,416,576  	                   2,168,862  	 Капіталізація NCUA

Prepaid Expenses		                       3,949,589  	         2,648,227  	 Передплачені Видатки

Property & Equipment	 4,417,132     	       3,579,377  	    Нерухомості і Обладнання

Accrued Interest on		      891,950  	 607,284  	 Належні Відсотки
Loans and Investments 			   з Позичок і Інвестицій

Other Assets	  	                        1,407,627  	                548,734   	 Інші Активи

TOTAL ASSETS	  	 $329,775,921	 $300,015,072 	 ЗАГАЛЬНА СУМА АКТИВІВ

	  		   		

LIABILITIES & MEMBERS EQUITY	 2017	 2016	 ПАСИВИ І ЧЛЕНСЬКІ УДІЛИ		 	

Liabilities		                 $328,432  	 $1,058,830  	 Пасиви

Member Deposits		           295,303,671  	 267,069,817  	 Членські Уділи

Statutory Reserves		                    4,425,479  	   4,425,479  	 Статутова Резерва

Undivided Earnings		            31,275,280 	  29,437,930  	 Нерозділені Прибутки

Other		                   (1,005,906)	       (1,341,403)	 Інші

Unrealized Losses on Investments	         (551,035)	                  (635,581)  	Нездійснені Втрати на Інвестиціях

TOTAL LIABILITIES &				   ЗАГАЛЬНА СУМА ПАСИВІВ
MEMBERS EQUITY	  	 $329,775,921	  $300,015,072	  І ЧЛЕНСЬКИХ УДІЛІВ

Statement of Financial Condition as of December 31, 2017 and 2016
Фінансовий Стан – Балянс на 31-го Грудня, 2017 і 2016 років 

Federally Insured by NCUA

Halyna O. Keller
Vice President of Finance
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From the Office of the Treasurer
STATEMENT OF INCOME AND EXPENSE

UKRAINIAN SELFRELIANCE FEDERAL CREDIT UNION

INCOME	 2017	 2016		             ПРИБУТКИ

Interest on Loans	    	 $6,806,990 	     $5,742,011  	 Прибутки від Позичок
Interest on Investments	      2,234,600	    1,645,647	 Прибутки від Інвестицій
Fees and Charges		       1,024,351 	                 1,062,332 	 Інші Прибутки
TOTAL INCOME	  	 $10,065,941	 $8,449,990 	 ЗАГАЛЬНА СУМА ПРИБУТКІВ	  

EXPENSES		  2017	 2016	 ВИДАТКИ		 	
Compensation		                 $2,375,896 	  $2,177,398 	 Платні Працівників
Employee Benefits		          633,453 	 773,998 	 Забезпечення Працівників
Travel and Conferences	 94,054 	   74,303 	 Подорожі та Конференції
Association Dues		            18,161 	  17,486 	 Вклади до Асоціацій
Office Occupancy		             282,336	          200,485	 Кошти Приміщення
Foreclosed Properties	 (3,513)  	 4,138	                 Видатки на Нерухомостях
Office Operations		   857,773	                  791,149  	 Бюрові Видатки
Promotions and Donations	 415,799	                 318,164  	 Рекляма і Датки
Loan Servicing		    343,198	                  276,512  	 Кошти Позичок
Professional Services	  	 198,842	                 206,576  	 Професійні Послуги
Provision for Loan Loss	 92,000 	 (150,000)	 Резерва на Позичкові Втрати
Members Insurance		  70,237	 66,328	 Забезпечення для Членів
Federal Examination		  68,496	 48,605	 Державна Контроля
Annual Meeting		  6,366	 5,051	 Річні Збори
Miscellaneous		  45,124	 33,187	 Інші Видатки
TOTAL EXPENSES		  $5,498,222	 $4,843,380	 ЗАГАЛЬНА СУМА ПАСИВІВ

Income before Dividends	  4,567,719	  3,606,610	  Дохід Перед Дивідендою

Dividends		  3,374,052 	 2,558,451	 ДИВІДЕНДИ ЧЛЕНАМ	

Non-Operating Income	 (13,570)	 (22,104)	 Інші Неопераційні Доходи

NET INCOME		  $1,180,097	 $1,026,055	 ЧИСТИЙ ДОХІД

Statement of Financial Condition as of December 31, 2017 and 2016
Фінансовий Стан – Звіт Прибутків і Видатків за 2017 і 2016 роки

Federally Insured by NCUA
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Products and Services from Your Credit Union
We are pleased to report that although ACCOUNT ACCESS is more convenient than ever before, members are still visiting our branches. Our 
Somerton Branch continues to be the most active branch of the credit union, serving over 160 members per day.  The Feasterville Branch, since 
opening in March of 2017, has also seen many members.  The branches at Ukrainian Educational and Cultural Center, Ukrainian National Home 
of Trenton, and Fairmount area (Brown Street) continue to service our membership.

Our receptionists handled over 
52,000 telephone inquiries during 
2017. We also responded to hundreds 
of emails and fax communications.

The credit union’s effort to use less paper has 
resulted in over 1,150 members choosing 
our e-Statements for their monthly credit union 
statements and VISA credit card statements.

OVER 1,800 VISA “CHIP ENABLED” DEBIT cards are in use 
by our members, who also have access to over 30,000 
free ATMs as a result of our cooperation with other credit 
unions through the ALLPOINT® network.

Over 1,500 members 
have auto, home or AD&D 
insurance through our 
partnership with TruStage®.

Our members earned over 2,200,000 reward 
points and redeemed over 115,000 VISA REWARDS 
points for travel, merchandise, gift cards and cash!

The credit union also handled over 16,000 
electronic deposits and electronic withdrawals for our 
members per month.

500 VISA CREDIT cards are now being used by our 
members with a total credit line of over $1,960,000.
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In 2017, we changed and upgraded our Internet Teller (Online Banking) to Digital Insight, giving the application 
a better and cleaner appearance with easier access and more functionality. Now, members can retrieve their 
monthly statements and monthly notices, transfer funds between accounts, execute loan payments, send funds 
via Bill Pay and access their VISA® credit card, transactions and rewards from the comfort of their computer. 

2,649 Usage of our upgraded application has increased to 2,649 members, despite changing to a new system. Over 
1,120 members also pay their monthly bills via the upgraded Bill Pay solution, which has many new features.

1,120 
$

  
In 2017, Online Banking was made available on your Mobile Device. Over 1,120 members now view their  
accounts, make transfers and use Mobile Deposit to deposit their checks without stepping into a branch or a 
Shared Branching location. Over 400 mobile users have deposited their checks via Mobile Deposit, totaling  
over $1,122,000.

3,033  
Utilizing our Shared Branching System, 1,858 members have conducted their transactions at other credit unions, 
and 1,175 members of other credit unions visited two UKRFCU branches. CO-OP® SHARED BRANCHING Locations 
are available through the mobile app, by dialing the voice enabled, toll-free number 888.748.3266 or by texting 
your zip code to 91989.

ONLINE BANKING USERS

MOBILE BANKING USERS

SHARED BRANCHING USERS

Roman C. Stelmach
Vice President of Operations

COVENIENT ACCOUNT ACCESS THROUGH THE CLOUD:



Products and Services from Your Credit Union UKRAINIAN SELFRELIANCE FEDERAL CREDIT UNION

TYPE		  NUMBER	 AMOUNT

First Mortgages		  1,050	             $147,163,625 

2nd Mortgages/Home Equity	 11	 $174,664 

HELOCs		  268	 $7,335,027 

Investment Residential	 215	 $44,870,969 

Consumer Loans		  69	 $716,377 

Credit Cards		  667	 $414,302

New and Used Auto Loans	 333 	 $5,031,707 

Signature Loans		  11	 $68,270 

TOTAL	  	 2,624	 $205,774,941  	 	
 

		   		

TYPE		  NUMBER	 AMOUNT	

Mortgages, Incl. HE and HELOCs	 278	 $51,744,000 

Share and CD Secured Loans	 24	 $400,000 

New and Used Auto Loans	 154	 $3,281,000 

Signature Loans		  9	 $64,000 

Sold Loan Services		  43	 $10,240,000 

TOTAL 		  508	  $65,729,000 	  

Portfolio Composition as of December 31, 2017

New Loans Originated in 2017

LOAN DEPARTMENT
 
2017 was quite the year for UKRFCU lending. We’ve 
achieved some impressive milestones this past year, and 
it has everything to do with our committed and dedicated 
employees and our active and engaged members. As a not-
for-profit financial cooperative, UKRFCU is only as strong as 
these key elements: our employees and our members.

UKRFCU’s 100% financing mortgage programs enable a 
homebuyer to achieve significantly lower monthly payments 

when compared to other 30-year, fixed-rate loan products. We grant the combination of 
residential mortgages and home equity lines of credit to enable members to purchase 
a primary home with little or no down payment. With such a program, we save our 
members an average of 11% in monthly payments by avoiding mortgage insurance.

We have also expanded and enhanced our auto loan program to make it easier and faster 
to get an auto loan. This along with a mail campaign has led to an increase of 37.6% in 
auto loan volume. In addition, we have a personal unsecured loan program and multiple 
VISA credit cards suited for every lifestyle.

Despite the great strides made this year, we still have much to do and much to grow in a 
high regulatory environment. The goal is always to provide member service that exceeds 
expectations while providing products that help our members improve their daily lives. 

Walter Patrun, Loan Department Manager

 

 
In Callahan & Associates’ most recent credit union 
Trendwatch (quarterly credit union data), record-high loan 
originations were one of the highlights of the growth of 
credit unions’ portfolios, placing the total loan portfolio held 
by credit unions in the U.S. at close to $900 billion. While 
auto loans led the growth in percentage terms at 16.8%, 
a surprising category emerged in second place at 15.5% 
growth – Member Business Loans (MBL). UKRFCU’s own 

MBL growth outstripped that of national loan growth. This significant jump in MBLs for 
2017 can be seen in the graph.

Credit unions, initially, set out with a mission to help members of their community 
accumulate wealth. Member business lending is one of the more significant ways to 
meet this mission. In every community, there are potential small business owners who 
need the capital to start or grow their investment portfolio. Our lending area covers 
the eastern portion of Pennsylvania; the states of New Jersey, Delaware and Maryland; 
southern New York and Washington, D.C.

Christina Hewko, Business Loan Manager
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82.60%

Member 
Business  

Loan 
Growth

($)
(#)

56.93%
215 MEMBER BUSINESS 
LOANS IN 2017
(YEAR END)  

VERSUS  

137 MEMBER BUSINESS 
LOANS IN 2016
(YEAR END)  TOTAL AMONT OF MEMBER 

BUSINESS LOANS IN 2017  
(YEAR END): $44,870,969.18 

VERSUS

TOTAL AMONT OF MEMBER 
BUSINESS LOANS IN 2016  
(YEAR END): $24,573,804.08  



Звіт Контрольної Комісії

SUPERVISORY COMMITTEE REPORT

 
Контрольна Комісія, призначена Радою Директорів згідно з Федеральним Актом Кредитових Кооператив (Federal Credit Union Act) гарантує, що ваша Кредитівка 
виконує всі дії і діяльності в безпечному і надійному напрямку. Як представник членів і офіційний ревізор, Контрольна Комісія відповідає за перегляд і оцінку 
загальної фінансової діяльності включно з перевіркою менеджменту, щоб забезпечити дотримування всіх фінансових приписів та адміністративно-процедурних 
правил.

Щоб допомогти реалізувати свою відповідальність, комітет наймає сертифiковану бухгалтерську фірму провести необхідну ревізію. Фінансовий стан 
представленний в цьогорічному звіті і найновіший звіт створений фірмою Reinsel Kuntz Lesher LLP підтверджує, що ваша Кредитівка продовжує бути однією з 
стабільніших фінансових установ. Додатково, Кредитівка має постійно діючого ревізора, Олександру Дoлинай, котра відповідає Контрольній Комісії.

Щоб краще представляти членів Кредитівки, комітет мусить бути усвідомленим вашими турботами і пропозиціями. Просимо формально звернутися до 
Контрольної Комісії за адресою: Supervisory Committee, 221 W. Street Road, Feasterville, PA 19053, або до членів комітету.

 

 
The Supervisory Committee is appointed by the Board of Directors in accordance with the Federal Credit Union Act, and ensures that your credit union conducts 
its operations and activities in a safe and sound manner. The Committee, as the members’ representative and official auditor, has the responsibility to review and 
evaluate the overall financial operations and performance of your Credit Union, including that of its management staff, to ensure that regulations, procedures and 
policies that govern this institution are properly followed.

To assist the Committee in carrying out its responsibilities, it retains the services of a certified public accounting (CPA) firm to perform the required audits. The financial 
statements presented in this report, and the latest audit by the firm Reinsel Kuntz Lesher LLP, have affirmed our belief that your Credit Union continues to be a sound 
financial institution. Additionally, the Credit Union employs a full-time internal auditor, Alexandra Dolinay, who reports directly to the Supervisory Committee.

In order to effectively serve as your representative, we must be kept aware of your concerns. This can be done by formally writing to the Committee, ATTN: Supervisory 
Committee, 221 W. Street Road, Feasterville, PA 19053, or by informally contacting any member of the Committee.
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Юрій Данилів				    Марко Яримович  
Голова Контрольної Комісії		  Член Контрольної Комісії

Антоній Зигаревич			   Лариса Кебуз 
Член Контрольної Комісії		  Член Контрольної Комісії

 

George Danyliw				   Marko Jarymovych 
Chairman of the Supervisory Committee 	 Member of the Supervisory Committee

Antoni Zygarewicz 			   Larissa Kebuz 
Member of the Supervisory Committee 	 Member of the Supervisory Committee
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Meet Our Team
B O A R D  O F  D I R E C T O R S

M A N A G E M E N T  T E A M

S U P E R V I S O R Y  C O M M I T T E E

Roman Petyk
Chairman

Anna Lewicky
Director

Mary Kolodij 
President

George Danyliw
Chairman

Halyna O. Keller
Vice President of 
Finance

Marko Jarymovcyh
Member of the 
Supervisory Committee

Roman C. Stelmach
Vice President of 
Operations

Larissa Kebuz 
Member of the 
Supervisory Committee

Walter Patrun
Loan Department 
Manager

Antoni  Zygarewicz
Member of the  
Supervisory Committee

Anatoli Murha
Business Development 
and Marketing Manager

Irina Yarinich
Operations Manager

Christina Hewko
Business Loan Manager

Askold Sandursky
Vice Chairman

Ihor Sydoryak
Director

Ihor Jaryi
Secretary

Mary Kolodij
Director

Oxana Holubowsky
Treasurer
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Main Office and Branch
1729 Cottman Avenue 
Philadelphia, PA 19111

Feasterville Administrative 
Center and Branch
221 W. Street Road 
 
Feasterville, PA 19053

Fairmount Branch
2307 Brown Street 
Philadelphia, PA 19130

215-725-4430   |  www.ukrfcu.com

Facebook “f ” Logo CMYK / .eps Facebook “f ” Logo CMYK / .eps

Somerton Branch
14425 Bustleton Avenue 
Philadelphia, PA 19116	

Ukrainian Educational & 
Cultural Center Branch
700 N. Cedar Road 
Jenkintown, PA 19046

Trenton, NJ Branch
477 Jeremiah Avenue 
Trenton, NJ 08610

LOCATIONS


